LUNES | LUNES I LUNES Il MARTES | MARTES Il MARTES Il MIERCOLES | MIERCOLES I MIERCOLES IIl JUEVES | JUEVES Il JUEVES Il VIERNES | VIERNES Il VIERNES Il
700a.m. | 7:30a m. 1906374 | ELABORAR EL PRESUPUESTO DE | ELABORAR EL PRESUPUESTO MAESTRO, 1906374 | ELABORAR EL PRESUPUESTO DE | ELABORAR EL PRESUPUESTO MAESTRO, AUTOEVALUACION | AUTOEVALUACION | AUTOEVALUACION | AUTOEVALUACI AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION 1966874 PRESTAR EL SERVICIO DE APLICAR TARIFAS SEGUN PLAN ESTABLECIDO Y
ORGANIZACION | EJECUCION DE LOS RECURSOS |TENIENDO EN CUENTA: LAS ORGANIZACION | EJECUCION DE LOS RECURSOS |TENIENDO EN CUENTA: LAS 6 SERVICIOS DE RECEPCION Y RESERVAS RESPETANDO EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE
DE EVENTOS DE ACUERDO CON LAS ACTIVIDADES, TIEMPOS DE EJECUCION, AREAS DE EVENTOS, DE ACUERDO CON LAS ACTIVIDADES, TIEMPOS DE EJECUCION, AREAS ALOJAMIENTO CONFORME A MANUALES LA EMPRESA.
730am. | 800am POLITICAS ORGANIZACIONALES |INVOLUCRADAS Y LOS VALORES ASIGNADOS, POLITICAS ORGANIZACIONALES |INVOLUCRADAS Y LOS VALORES ASIGNADOS, EXISTENTES. (EQUIVALE A LA
DEACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DEACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS NORMA NTS 003 DEL REGISTRAR EL INGRESO Y SALIDA DE LOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y | HUESPEDES EN INGLES Y ESPANOL, DE ACUERDO
00 IRE30aN TURISMO) CON PROTOCOLOS DE SERVICIO Y APLICANDO
NORMAS DE SEGURIDAD Y REQUISITOS LEGALES
VIGENTES,
g:30a.m. | 002 m RESOLVER INQUIETUDES E INCONVENIENTES DEL
HUESPED DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE
LA ORGANIZACION.
900am. | 9:30a m
ELABORAR INFORMES Y REPORTES DEL AREA DE
ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS
9:30a.m. | 10:00a.m. REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.
1000a. m. | 10:30a. m. 1966874 MANEJAR VALORES E INGRESOS |REMITIR FONDOS, SEGUN POLITICAS 1906374 ADMINISTRAR RECURSOS | 1. IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y PROPOSITOS
SERVICIOS DE RELACIONADOS CONLA  |ESTABLECIDAS. ORGANIZACION | LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD [PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO
T030am. | 11002 .| ALOJAMIENTO OPERACION DEL DE EVENTOS, DEL AREA. (EQUIVALEALA  |DE LA EMPRESA, AREA O SERVICIO CON BASE EN
ESTABLECIMIENTO. (EQUIVALE A |VERIFICAR LOS RESULTADOS DEL MANEJO DE NORMA NTS USNA 004 DEL | EL PLAN DE PRODUCCION.
LA NORMA NTS 005 DEL VALORES DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA MINCOMERCIO, INDUSTRIAY  |2. DISENAR EL PLAN DE TRABAJO DEL AREA DE
11:00a.m. | 11:30a. m. MINCOMERCIO, ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD LEGALES TURISMO) /ACUERDO CON LA IDENTIFICACION DE
INDUSTRIA Y TURISMO) VIGENTES NECESIDADES Y LA INTERPRETACION DE LOS
11:30a. m. | 12:00p. m. HALLAZGOS.
12:00p.m. | 12:30 p. m. 1966874 DIRIGIR EL PERSONAL A CARGO |IDENTIFICAR PERFILES DE CARGO Y FUNCIONES 1966874 PRESTAR EL SERVICIO DE | APLICAR TARIFAS SEGUN PLAN ESTABLECIDO 1906374 ADMINISTRAR RECURSOS | 1. IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y PROPOSITOS
SERVICIOS DE | DE ACUERDO CON POLITICAS | DEL PERSONAL DE ACUERDO CON POLITICAS| SERVICIOS DE RECEPCION Y RESERVAS EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE LA EMPRESA ORGANIZACION | LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD | PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO
ALOJAMIENTO INTERNAS DE LA ORGANIZACION. ALOJAMIENTO CONFORME AMANUALES [ e e oo oo v SALIDA DE LOS HUESPEDES EN DE EVENTOS DEL AREA. (EQUIVALEALA | DE LA EMPRESA, AREA O SERVICIO CON BASE EN
230p.m | 100p.m EXISTENTES. (EQUIVALE ALA |INGLES Y ESPAROL. DE ACUERDO CON PROTOGOLOS DE NORMA NTS USNA 004 DEL _ EL PLAN DE PRODUCCION.
| ASIGNAR FUNCIONES Y HORARIOS PARA EL NORMA NTS 003 DEL |SERVICIO Y APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD Y MINCOMERCIO, INDUSTRIAY | 2. DISENAR EL PLAN DE TRABAJO DEL AREA DE
PERSONAL CON BASE EN EL PLAN DE TRABAJO DE MINCOMERCIO, INDUSTRIAY  |REQUISITOS LEGALES VIGENTES. TURISMO) ACUERDO CON LA IDENTIFICACION DE
Toopm | Taopm LA EMPRESA O AREA. TURISMO) RESOLVER I NECESIDADES Y LA INTERPRETACION DE LOS
(QUIETUDES E INCONVENIENTES DEL HUESPED HALLAZGOS.
< DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE
EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LA ORGANIZAGION.
Taopm | Zoop | ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PLAN DE
TRABAJO ELABORAR INFORMES Y REPORTES DEL AREA DE ACUERDO
(CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS REQUERIMIENTOS DE LA
EMPRESA
000 m. o.m VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS
300.m o m
000 m o m
300.m o m
000 m b_m._| AUTOEVALUACI AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION AUTOEVALUACI AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS VISITAS
300.m o m
000.m o m
300.m o m
25 2 1 2 1
1 9 5 9 5
habiles 1 7 10 12 10 1 12 9 10 1 10 1 1 10 1
programados 215 0 0 24 0 0 12 o o 22 o 0 1 0 0




